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NORMATIVA PARA LA ASIGNATURA TRABAJO FIN DE
GRADO DE LA FACULTAD DE FARMACIA DE LA
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

(Texto aprobado por la Junta de Facultad el 21 de julio de 2022 y autorizado por el

Vicerrectorado de Estudios, Calidad y acreditacion el 7 de septiembre de 2022)

El Real Decreto (RD) 822/2021 sobre la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, establece, en su articulo 146, que estas ensefianzas
concluiran con la elaboracién y defensa de un Trabajo Fin de Grado (TFG), de entre
6 y 30 créditos ECTS, que debera realizarse en la fase final del plan de estudios y
estar orientado a la evaluacion de competencias asociadas al titulo. Asimismo, la
normativa sobre la elaboracién y defensa del TFG de la Universidad de Castilla-La
Mancha (en adelante, UCLM), aprobada en Consejo de Gobierno de 3 de mayo de
2018, faculta a los distintos Centros para el desarrollo de nhormas complementarias
que permitan su adecuacién a las caracteristicas propias de los Titulos de Grado que

se impartan en ellos.

Con el fin de formalizar los criterios y procedimientos relativos a la asignatura TFG
en la Facultad de Farmacia de la UCLM, se establece la siguiente normativa:
1. Objeto y ambito de aplicacion

1.1. La presente normativa, de aplicacion al titulo de grado en Farmacia, es un

desarrollo de la normativa general de la UCLM, aprobada en Consejo de Gobierno de
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3 de mayo de 2018, para adecuarla a las particularidades de dicho grado. En este
reglamento, se establecen las directrices basicas relacionadas con la definicion,

organizacion administrativa, elaboracion, tutela y evaluacién de los TFG.

2. Naturaleza del Trabajo Fin de Grado

2.1. El TFG consistira en la elaboracidn por parte del estudiante, de forma individual,
de un trabajo bibliografico, un proyecto de investigacion o un estudio de casos cuya
tematica guarde relacidon con los contenidos incorporados en el grado. La
justificacion, metodologia, resultados y conclusiones de dicho trabajo seran
plasmados en una memoria escrita y defendidos publicamente mediante una

presentacidn oral ante un tribunal designado para tal efecto.

2.2. En dicho trabajo, deben integrarse y desarrollarse contenidos formativos y
competencias adquiridas durante el periodo de docencia del Grado. Ademas, el TFG
deberd capacitar al estudiante para la busqueda, gestién, organizacion e
interpretacidn de datos relacionados con su area de estudio, y permitirle el desarrollo
de un pensamiento critico y la elaboracion de conclusiones sobre temas relevantes

de indole social, cientifica, tecnoldgica y ética.

2.3. El TFG debe ser concebido para que el tiempo total dedicado por el alumno sea
el equivalente a 6 ECTS, de acuerdo con la Memoria del Grado de Farmacia de la
UCLM.

2.4. La titularidad de los derechos de propiedad intelectual o industrial del TFG
corresponde al estudiante que haya realizado dicho trabajo. Para la publicacion del
TFG por parte de la UCLM, serd necesaria la licencia de cesion de derechos de
publicacién en abierto firmada por el autor. Asimismo, el estudiante debe garantizar
gue los derechos de propiedad intelectual o industrial de terceros no seran vulnerados

por el uso indebido de material protegido por la ley de propiedad intelectual.

3. Comision de Trabajo de Fin de Grado

3.1. Se constituird una Comision de TFG (en adelante, CTFG) que estara integrada

por:

- Decano y/o persona en quien delegue,
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- Coordinador de quinto curso,

- Coordinador de Grado,

- Dos profesores de reconocida experiencia docente e investigadora adscritos

al Centro.

La composicién de la CTFG debera ser ratificada en Junta de Facultad.

3.2. Las funciones de la CTFG son:

Garantizar la aplicacion de este reglamento, asi como modificarlo para
adaptarlo a los cambios que puedan producirse en una normativa de
grado superior o adecuarlo a las necesidades docentes y/u organizativas

del Centro.

Establecer un procedimiento de asignacion de tutores y/o temas a los

estudiantes.

Publicar el listado de los temas propuestos para la realizacidon de los TFG
y atender las reclamaciones motivadas de tutores y estudiantes tras las

asignaciones.

Establecer el nimero y la composicion de los tribunales de evaluacion de

los TFG y definir, clarificar y homogeneizar los criterios de evaluacion.

Establecer los plazos de presentacion de las memorias TFG, asi como

organizar los actos de defensa publica de las presentaciones orales.

4. Procedimiento de asignacion de tutores y temas

4.1 Propuesta de temas de TFG

4.1.1. Cada area de conocimiento que imparte docencia en el centro ofertara un

numero minimo y maximo de temas para su posible tutela. Dichos nimeros minimo

y maximo (Nn y Nm, respectivamente) seran calculados mediante la siguiente

formula:

Nn = (ECTS impartidos por el area /252) x numero de alumnos x 1,05

Nm = Nn x 1,25
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donde “numero de alumnos” corresponde al nimero de estudiantes matriculados en
cuarto curso del afo académico anterior. Los factores 1,05 y 1,25 aplicados para el
calculo de Nn y Nm se justifican, por un lado, para ofrecer cierta diversidad de temas,
facilitando el proceso de eleccion de los alumnos y, por otro, para contribuir a un

reparto mas equitativo de la carga docente entre areas.

4.1.2. Antes del inicio de cada curso académico, la CTFG solicitard a las areas el
listado de temas que se ofertaran a los alumnos matriculados en la asignatura de
TFG. El nUmero de temas que las areas propongan debera estar comprendido entre

el minimo y maximo establecido anteriormente.

4.1.3. Los temas ofertados pueden tener una tematica especifica o ser propuestas
abiertas, de tal manera que sean concretadas por el alumno y el tutor durante el
transcurso de la asignatura. Asimismo, los temas de TFG pueden tener un tutor
asignado por el area en el momento de ser ofertados. En caso contrario, el area

asignara un tutor para dicho tema si este es seleccionado por un alumno.

4.2. Asignacion de tutores y temas

4.2.1. A comienzo de curso, la CTFG publicara en Campus Virtual el listado de temas
y tutores ofertados por las areas de conocimiento que imparten docencia en el centro.
Dichos temas podran seleccionarse en dos periodos de tiempo diferentes o fases.
Inicialmente, en la fase I se promoveran los acuerdos entre el alumno y el tutor. A
continuacion, en la fase II se asignaran los temas de TFG en funcion de su nota de
expediente, de las preferencias de los alumnos y de la disponibilidad de temas

existente en dicho momento, como detalla mas adelante.

4.2.2. Durante la fase I, los alumnos podran establecer acuerdos con los diferentes
profesores del centro para que estos tutoricen su TFG. El tema debera estar recogido
en el listado publicado previamente por la CTFG. Al final de la fase I, las areas
enviaran un listado de los temas que han sido seleccionados (incluyendo el nombre

de los tutores y alumnos que establecieron el acuerdo) y los que no.

4.2.3. La lista provisional de tutores y alumnos que hayan acordado la tutela de un
tema de TFG serd publicada en Campus Virtual, estableciéndose un plazo de
reclamaciones de cinco dias habiles. Las reclamaciones se presentaran por correo

electrénico a la direccion tfg.farmacia.ab@uclm.es. Estas deberan estar debidamente
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motivadas y seran resueltas por la CTFG en un plazo maximo de cinco dias habiles a
partir de la fecha de finalizacion del plazo de reclamaciones. Finalizado dicho plazo,
se publicara la lista de adjudicacién definitiva en Campus Virtual. La fecha de
publicacion de la lista de adjudicacion provisional de la fase I, el plazo de
reclamaciones y la fecha de publicacion de la lista de adjudicacion definitiva se

publicaran en el calendario académico, donde podran consultarse.

4.2.4. Al comienzo de la fase II, la CTFG publicara la lista de tutores y temas que
hayan quedado libres en la fase I. La CTFG organizara el acto de asignacién de tutor
y tema a los estudiantes que previamente no hayan llegado a un acuerdo concreto
con un tutor. Para llevar a cabo el mismo, los estudiantes deberan presentar, en
Apoyo a la Docencia y en el plazo establecido en el calendario académico, el impreso
de “Solicitud de Tema y Tutor para el TFG"” debidamente cumplimentado. Los temas
que podran ser elegidos por los estudiantes seran los que figuren en la lista de tutores

y temas no asignados, publicada anteriormente.

La adjudicacién de tutores y temas se realizard valorando las solicitudes de

acuerdo con los siguientes criterios:

e Los alumnos se ordenaran de acuerdo con su expediente académico. Los datos
del expediente de cada alumno seran facilitados por la Unidad de Gestidn
Académica del Campus (UGAC) y corresponderan a los que figuren con fecha

de cierre de actas del mes de julio del curso anterior.

e En caso de empate, se priorizara al estudiante con un menor numero de
créditos pendientes de superar para finalizar la titulacion, computandose para

ello todo tipo de materias.

¢ Si nuevamente hubiese empate, se dara prioridad a quien haya conseguido el
expediente en un menor nimero de afios desde que se matriculd por primera

vez en el Grado de Farmacia.

Tras quedar establecido el orden de asignacion de los estudiantes, los temas y tutores
se iran asignando de acuerdo con la prioridad manifestada en su solicitud. Se
asignara a cada estudiante el primer tema y tutor que quede aun libre en su lista de

prioridades.
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4.2.5. Una vez realizada la asignacion de tutores y temas en la fase II y publicados
los listados provisionales de adjudicaciones en Campus Virtual, se establecera un
plazo de reclamaciones de cinco dias habiles. Las reclamaciones se presentaran por

correo electréonico a la direccidn tfg.farmacia.ab@uclm.es. Estas deberan estar

debidamente motivadas y seran resueltas por la CTFG en un plazo maximo de cinco
dias habiles a partir de la fecha de finalizacion del plazo de reclamaciones. Finalizado
dicho plazo, se publicara la lista de adjudicacion definitiva en Campus Virtual. La
fecha de publicacion de la lista de adjudicacion provisional de la fase II, el plazo de
reclamaciones y la fecha de publicacion de la lista de adjudicacion definitiva se

publicaran en el calendario académico, donde podran consultarse.

4.2.6. La adjudicacion del TFG y tutor/a tendra una validez maxima de dos cursos
académicos, transcurridos los cuales el alumno debera someterse a un nuevo proceso
de solicitud de tema y tutor y proceder a una nueva adjudicacién, salvo acuerdo
explicito entre el tutor y el estudiante para finalizar el TFG, y aprobacién de la
Comision de TFG.

5. Las funciones del tutor

5.1. El TFG debe realizarse bajo la supervisidon de un tutor académico principal que,
a su vez, debe ser profesor con encargo docente en el Grado de Farmacia. Su mision
fundamental sera establecer junto con el estudiante el tema concreto de estudio, asi
como los criterios de exigencia y nivel a alcanzar por el estudiante, orientarle durante
la realizacién del trabajo, supervisarlo y garantizar que los objetivos inicialmente
establecidos son alcanzados en el tiempo fijado y de forma adecuada. El tutor,
igualmente, aconsejara al estudiante sobre la elaboracion de la memoria, pero este
sera el responsable uUltimo del contenido de esta y debera elaborarla individualmente,

puesto que es parte fundamental de su evaluacion.

5.2. La tarea de supervisidon y direccion del TFG podra compartirse con un cotutor,
quien deberd ser un profesor universitario o bien un profesional de reconocida
experiencia profesional en su ambito. El cotutor no contabilizard en el célculo del

numero de TFGs asignados a cada area.
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6. Documentacion requerida para la defensa del TFG

6.1. Con una antelacion de al menos quince dias naturales a la fecha del al acto

publico de defensa oral del TFG, los estudiantes deberan presentar:

a)

b)

En la unidad de Apoyo a la Docencia de la Facultad de Farmacia:

Tres ejemplares de la memoria del TFG impresos en papel, de acuerdo al
formato previamente establecido por la CTFG, que se explicitara en Campus
Virtual. Se recomienda que los ejemplares en papel sean lo mas respetuosos
posible con el medio ambiente. Por ello, se aconseja que la encuadernacién

sea sencilla y que la impresion se realice a doble cara y en escala de grises.
Los anexos I y III firmados y con el visto bueno del tutor.

El anexo IV correspondiente a la “Solicitud de tribunal”.
El anexo V de autorizacion de depdsito de una copia de la memoria TFG en la
biblioteca de la UCLM.

En la plataforma Campus Virtual:

Una copia digital, en formato Word o PDF, de la memoria del TFG. En este

archivo, las figuras se incluiran en color, cuando sea necesario.

6.2. Con al menos un dia de antelacion a la fecha de la defensa oral del TFG, el

estudiante debera presentar en Campus Virtual una copia de la presentacion oral en

formato PowerPoint o PDF.

6.3. Con una antelacion de al menos siete dias naturales a la fecha del al acto publico

de defensa oral del TFG, los tutores deberan presentar en apoyo a la docencia el

anexo II rellenado y firmado, dentro de un sobre cerrado.

6.4 En caso de no haberse obtenido la debida autorizacién del tutor para presentar

la memoria, segln lo previsto en el anexo I, el estudiante podra reclamar en el plazo

de siete dias a partir de la notificacion de este hecho ante la CTFG, la cual, oidas las

partes, resolvera de forma motivada en el plazo de siete dias desde la recepcién de

la reclamacion.
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7. Fechas de evaluacion

De acuerdo con la normativa de la UCLM, la Facultad de Farmacia ha adoptado la
modalidad “agrupada” para la defensa de los Trabajos de Fin de Grado. Las fechas
de evaluacion seran las previstas en el calendario académico. El alumno podra

defender el TFG en uno de los dos periodos siguientes:

— Primer periodo: La defensa de los TFGs correspondientes a la convocatoria
ordinaria se realizard en el mes de marzo, y la de los correspondientes a la

convocatoria extraordinaria en el mes de julio.

— Segundo periodo: La defensa de los TFGs correspondientes a la convocatoria
ordinaria se realizard en el mes de julio, y la de los correspondiente a la

convocatoria extraordinaria en el mes de septiembre.

8.1. Tribunales de evaluacion

8.1. La CTFG designara tantos tribunales de evaluacién como estime convenientes
en funcidon del nimero de alumnos matriculados en la asignatura y siguiendo la
modalidad de evaluacion por Tribunal Colegiado (articulo 7° de la normativa sobre la
elaboracion y defensa del Trabajo fin de Grado de la UCLM). Dichos tribunales de
evaluacion estaran compuestos por tres miembros titulares (presidente, vocal vy
secretario) y un suplente, que actuara si se produce la ausencia justificada de un

miembro titular.

8.2. La composicién de los tribunales de evaluacién serd lo mas adecuada posible, de
acuerdo a las diversas areas y tematicas a evaluar. Los tutores de los TFGs no podran
participar como miembros de los tribunales que evallen a los estudiantes que han

tutorizado.

8.3. El presidente de cada tribunal se nombrard atendiendo al criterio de categoria
docente y antigiedad. Actuard de secretario el miembro de menor categoria y

antigiedad docente.

8.4. Los tribunales de evaluacion se constituiran con suficiente antelacion a la fecha

de la defesa oral de los TFG.
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9. Procedimiento de evaluacion y calificacion

9.1. La defensa de los TFG ante los tribunales de evaluacion sera publica y se realizara
durante un tiempo maximo de quince minutos. En ella, el estudiante debera dejar
claros los objetivos, la hipdtesis de trabajo, la metodologia, los resultados esperados
y las conclusiones de su trabajo. Seguidamente, el tribunal debatira con el estudiante
por un periodo maximo de diez minutos, en los que el estudiante deberd contestar a

los comentarios y preguntas planteados por los miembros del tribunal.

9.2. Finalizado el acto de defensa, el tribunal abrird los sobres cerrados en los que
se encontrara el anexo II con el informe de valoracidon por parte del tutor o tutores
del trabajo realizado. Tras examinar dicho informe, cada miembro del tribunal, de
manera individual, calificara los trabajos TFG de cada estudiante conforme a los
criterios de evaluacidon publicados por la CTFG en Campus Virtual e incluidos en el
anexo VI. La calificacién emitida por cada uno de los tres miembros del tribunal sera
de caracter numérico, en un rango de 0 a 10, con un decimal. Esta calificacion debera
mantenerse secreta hasta que todos los miembros del tribunal hayan calificado a los
estudiantes. A partir de ese momento, las calificaciones emitidas por cada miembro

del tribunal podran ser conocidas por todos los miembros.

9.3. La calificacién final se obtendrd como la media aritmética de las tres
calificaciones emitidas por los miembros del tribunal. Sin embargo, aquellas
calificaciones que se alejen mas de 2,5 puntos de la nota media inicialmente calculada
con la totalidad de las calificaciones emitidas seran eliminadas y un nuevo computo
de la calificacidén serd elaborado con las calificaciones restantes. Este correspondera
a la calificacién final obtenida por el estudiante. A esta calificacion numérica definitiva
se le anadird una calificacion cualitativa: 0 — 4,9: suspenso (SS); 5,0 - 6,9: aprobado
(AP); 7,0 - 8,9: notable (NT); 9,0 — 10: sobresaliente (SB).

9.4. Aquellos estudiantes que obtengan una nota media superior a 9,0 podran ser
propuestos por el tribunal de evaluacién correspondiente para la mencion “Matricula

de Honor”.

9.5. El tribunal dejaréd reflejada la calificacidn final del estudiante en el documento

Acta de Calificacion del TFG, acta que debera ser firmada por todos sus miembros.

10
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9.6. La CTFG publicara un listado con las calificaciones provisionales. Sera la CTFG la
que otorgue, si lo considera oportuno, las “Matriculas de Honor” de acuerdo a las

propuestas de los tribunales y a las calificaciones obtenidas por los alumnos.

9.7. La revisidn o reclamacion de las calificaciones finales de los TFG se llevara a cabo
de conformidad con lo previsto en la Normativa de Evaluacion del Estudiante de la

UCLM, con anterioridad a la publicacion de las actas definitivas.
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